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Charge(e) de mission protection des cultures

Date de publication : 12 septembre 2024

L’entreprise

L'iteipmai est I'institut technique spécialisé sur les plantes a parfum, aromatiques et médicinales. Il développe, avec ses
partenaires, des études visant a développer les productions de cette filiere.

www.iteipmai.fr

Le poste

Sous la responsabilité du directeur technique de I'iteipmai et en appui aux ingénieurs projet de I'institut, vous participerez
aux missions suivantes:

e Appuial'homologation des produits de protection des plantes:
o participation a la remontée des besoins professionnels et priorisation, participation a la programmation

annuelle et pluriannuelle des activités d’évaluation de solutions

participation aux échanges avec les sociétés de protection des cultures

participation a la préparation des actions a destination des autorités

contribution a la rédaction des dossiers homologation

en charge de la tragabilité documentaire liée aux projets et actions conduites (bases de données)

e Appuia l'animation de projets : participation a I'animation de projets partenariaux dans le cadre du plan ministériel
d’anticipation du retrait de molécules de protection des cultures
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Le profil

Ingénieur agricole, agronome ou équivalent, vous avez des bases solides en matiére de protection des cultures et
d'expérimentation agronomique. Une expérience dans le domaine de 'nhomologation serait un plus.

Vous étes autonome, réactif, rigoureux et disposez de qualités en gestion et animation de projets.


http://www.iteipmai.fr/

Modalites

Poste en CDD de 6 mois, avec possibilité de CDI. Disponibilité immédiate
Basé sur la station nationale a Chemillé en Anjou (49) ou sur la station régionale pres de Montélimar (26).
Télétravail partiel possible

Salaire : selon expérience

Contact

Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV, lettre de motivation) a I'adresse ci-dessous.
Philippe GALLOIS, directeur technique

philippe.gallois@iteipmai.fr
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